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CIRCULAR

DE: SECRETARIA GENERAL Y DE LAS TIC Y AREA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES TECNICOS, JEFES DE
OFICINA, ASESORES, FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA PLANTA
CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

ASUNTO: LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA CONTENCION DEL VIRUS
CORONAVIRUS (COVID-19) EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA
DESDE EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CONFORME A
LA CIRCULAR 017 Y 018 DEL 2020, MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL, MINISTERIO DE TRABAJO Y EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD.

FECHA: 16 DE MARZO DE 2020

Frente a la declaratoria nacional del estado de emergencia por causa del
coronavirus (COVID-19); Decretada mediante la circular 017 de 2020, circular 018
de 2020, resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, a continuacién se establecen los lineamientos generales para LA
CONTENCION DEL VIRUS CORONAVIRUS (COVID-19) EN LA ALCALDIA DE
PIEDECUESTA, las cuales son de caracter obligatorio y que se observaran al
interior de los ambientes laborales de la entidad con el fin de promover la salud y

prevenir dicha enfermedad en el marco del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Este Despacho resalta la necesidad de realizar procesos de sensibilizacion,
concientizacién y de generacion de responsabilidad individual y colectiva para el
manejo de esta pandemia, la cual atafie a todos los colaboradores de la entidad,
razén por la cual se hace un llamado al autocuidado y autorregulacion con el fin de
evitar la propagacion del mencionado virus.

MEDIDAS LABORALES:
1. Se priorizaré la autorizacién de teletrabajo (trabajo en casa) alas personas
| en-estado da embarazo, personas N condicién. de- discapacidad o con &

: ersonas de tercera edad, entendidas de 60 afios
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en adelante, con diagnéstico de diabetes, hipertension, problemas cardiacos

O respiratorios las cuales obligatoriamente deberan realizar su trabajo en
casa.

2. De igual forma se autorizara fa mencionada modalidad para las personas que
estuvieron fuera del pais o en contacto con personas nacionales o

extranjeras que se vieran expuestas al contagio del virus en los Ultimos dos
meses.

De las actividades a desarrollar en casa solicitar y asegurar que los colaboradores
dentro de la jornada laboral se encuentren conectados y disponibles a través de los
medios de comunicacion y herramientas digitales que faciliten la ejecucion vy
seguimiento de las actividades y el contacto con la organizacion (WhatsApp,

telefono mavil, correo electrénico, medios de comunicacisn para teleconferencia u
ofras aplicaciones).

Acordar con los jefes de dependencia las actividades que se van a desarrollar
teletrabajo (trabajo en casa). Se aclara que estas medidas son de caracter temporal
y estaran sujetas a modificacion segun lo indique el jefe de Dependencia.

Medir y verificar el cumplimiento de las actividades pactadas mediante compromisos
para lo cual debe programarse con el jefe inmediato el dia anterior, los productos y

entregables, enviando al jefe por correo electrénico al finalizar la jornada diaria los
productos o resultados pactados.

Para los colaboradores con teletrabajo (trabajo en casa) se debe enviar solicitud por
parte del jefe inmediato, al correo electronico dispuesto por el area de Seguridad y
Salud en el Trabajo: saludocupacional@alcaldiadepiedecuesta.gov.co 0 )
talentohumano@alcaldiadepiedecuesta.gov.co, indicando:

Fecha de trabajo en que se autoriza el teletrabajo (trabajo en casa)
Nombre y cargo del servidor

Dependencia

Direccion donde el servidor va a trabajar.

La Entidad no asumira gastos asociados al consumo de energia, telefonia e'internet.
Ef area de Seguridad y Salud en el Trabajo debera reportar a la ARL 'é:st'é:rid{/edad. =

3. Los._Seéretarios:'d_e:Despacf'hb_'yjl_dé;ij'efé_éfdé; cada dependencia realizaran las
actividades necesarias. para suspender. . las. “actividades. que -impliquen
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reuniones, nierendéias prese €s, encuentros o cualquier tipo de

aglomeracion, fomentando el uso de alternativas tecnoldgicas y/o virtuales
para tal efecto. De igual forma, se suspenden las actividades informativas,
culturales, deportivas, recreativas, de bienestar y/o capacitacion que

impliquen asistencia superior a diez (10) personas concentradas en un
mismo recinto.

4. Provisionalmente del 17 de marzo al 27 de marzo del 2020 el horario
laboral y de atencidn al pablico seréan los siguientes:

Jornada laboral: De 7:30.a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 3:00 p.m.

Horario de atencion al piblico: De 10:00 a.m. a 12:00 m.

Horario de atencién al publico de la Secretaria de Hacienda (area de ventanilla

de atencién a contribuyentes): De 10:00 a.m. a 12:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 3:00
p-m.

Las comisiones que impliquen desplazamiento aéreo quedan restringidas, en casos
excepcionales deben ser autorizados por la Secretaria General y de fas TIC.

ATENCION MEDICA:

1. En casos sospechosos de la enfermedad o sintomas de gripe y/o resfriado
NO se presente al lugar de trabajo, quédese en su casa y comuniquese
inmediatamente con el area de Seguridad y Salud en el Trabajo, al teléfono
8450444 en las extensiones 1527 -1526 para tramitar su caso.

2. Si tiene dudas de cémo manejar los sintomas que presente NO DEBEN
DESPLAZARSE A LOS SERVICIOS DE SALUD; la ruta establecida por las
autoridades exige comunicarse con las siguientes lineas telefénicas
habilitadas, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Linea Nacional
018000955590 y en Bucaramanga linea 018000955590 — 6978785 -
6978788 - 6970000 extensiones — 1283 — 1287,

3. Tenga en cuenta que se priorizara la atencién domiciliaria inicial de pacientes
contagiados confirmados con COVID-18. Esto con el propésito de no
congestionar los servicios de salud y urgencias disminuyendo el riesgo de
contagio.
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lll. PARTICIPACION DEL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

DE LA ARL BOLIVAR FRENTE A LA PRESENCIA DE SIGNOS, SINTOMAS DE
CASOS DE COVID-19:

1. La ARL Bolivar orientara y capacitard sobre los protocolos y lineamientos
- dispuestos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social frente al COVID -1 9.

2. El area de Seguridad y Salud en el Trabajo reportara a la Secretaria de Salud
Municipal, la informacidn sobre los casos de las personas vinculadas a la Entidad
que presente sintomas asociados con el COVID-19.

3. El area de Seguridad y Salud en el Trabajo a través de! Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en la Trabajo, llevara un registro estadistico de los

trabajadores con diagnoéstico confirmado sobre el contagio de COVID-19 e
informara lo pertinente a las entidades competentes de salud.

CUMPLASE,

Expedido en Piedecuesta, a los dieciséis (16) dias del mes de marzo de 2020.

JAIMIE -Q,r;c MOBAR NGEL
Secretario General
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